Orientaciones pedagdgicas: Colaboracion

En esta guia usted encuentra sugerencias pedagogicas y posibilidades de integracion tecnolégica
en Bloque Nedn que le permitiran planear y diseiiar el trabajo colaborativo en sus cursos e

identificar aquello susceptible de modificar o incluir.

@ ¢Como entendemos la colaboracion?

El trabajo colaborativo se da cuando un grupo o equipo de estudiantes comparten una meta y construyen
conocimiento con el aporte, el intercambio y la confrontacién de ideas de sus miembros. Es una excelente
manera de involucrar activamente a los estudiantes en su propio aprendizaje y de generar oportunidades

para participar en la construccién de conocimiento y desarrollo de dindmicas positivas.

Conceptos clave

En el trabajo colaborativo es necesario garantizar la participacion
de cada miembro para lograr con éxito la tarea. Por ejemplo, la
Interdependencia positiva distribucién diferenciada de recursos hace que la tarea requiera
el aporte de cada uno y la asignacion de roles favorece la

contribucion individual en el desarrollo de la actividad grupal.

El trabajo colaborativo pone en juego habilidades
interpersonales como la resolucion constructiva de conflictos, la
Desarrollo de habilidades interpersonales comunicacion efectiva y la solucion de problemas, ademas,
permite aprender a coordinar esfuerzos y orientarse a
resultados. Las actividades disefiadas deben crear las

condiciones que permitan poner en juego estas habilidades.

Es una oportunidad para potenciar la dindmica académica y

social del trabajo colaborativo y apoyar el desarrollo de
Interaccién en tiempo real - )
habilidades que demandan los entornos profesionales.
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Reflexidn sobre proceso grupal y responsabilidad
individual

— | Sugerencias pedagdgicas

Adicionalmente, crea oportunidades para modelar
comportamientos, favorecer la participacién en el aula y activar

factores motivacionales.

Es la oportunidad de conversar sobre aquello que funcioné y lo
que no, ademas, de determinar qué modificar y qué mantener en
un futuro trabajo de grupo. Dedicar tiempo a analizar las
contribuciones propias y las de otros favorece el proceso

reflexivo.

Acciones Integracion tecnolégica en Bloque Nedn
Defina el/los de aprendizaje para los que va a
- . . Crear un
disefiar el trabajo colaborativo.
Defina criterios para la conformacién de grupos o equipos. Crear
Disefie que favorezcan:
Crear
e lainteraccidn en tiempo real (presencial o remota).
e  La contribucion individual a la tarea. Usar la
® laresponsabilidad compartida.
e  laconstruccidn conjunta, aunque los estudiantesno  Configurar para lectura colaborativa.
coincidan en tiempo y lugar.
Crear
Ejemplo: escritura compartida, discusiones entre pares, juegos
de roles, simulaciones, entre otras. Crear
I o - Crear
Disefie los criterios para evaluar la responsabilidad y la
contribucion individual y grupal de los estudiantes.
Crear
Use diferentes técnicas para ayudar a los miembros de los
grupos con la reflexion sobre el proceso colaborativo (ejemplo: o
Crear rubricas u

bitdcoras de aprendizaje, cuestionarios de autoevaluacion
sobre la participacidn individual, coevaluaciones, entre otras)
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https://drive.google.com/file/d/1qFngNDHmompXw0eYbNigRIeBFfZOvhsI/view?usp=sharing
https://web.microsoftstream.com/video/37782238-0d93-43fb-aef5-4dbf59a61f2a
https://web.microsoftstream.com/video/865ab8cf-91ea-461e-82f2-aca8a536f4fb
https://view.genial.ly/5f208b1b1829700da368f844/presentation-practica-profundizacion-interaccion
https://web.microsoftstream.com/video/0b2d107e-e101-48eb-b192-1065e0fe1eff
https://web.microsoftstream.com/video/865ab8cf-91ea-461e-82f2-aca8a536f4fb
https://youtu.be/53vcktEf1y0
https://youtu.be/Y4z7eBYaOq4
https://youtu.be/fdgrAqa4zs0
https://web.microsoftstream.com/video/7127a53e-05e3-4c7b-9c5b-b0b412352dec
https://youtu.be/LlYa5RC-kRg
https://web.microsoftstream.com/video/d884fa97-3118-45f7-94c3-a6ab525beaab
https://web.microsoftstream.com/video/00c4f17a-a478-4c31-8358-2e68f7b39103

Recuerde que, como apoyo a estas orientaciones, usted puede:

1.Irala paginade Apoyo docente en la que podra encontrar elementos de inspiracion,
orientaciones tecnoldgicas para configurar funcionalidades que apoyan la
colaboracién en Bloque neodn.

B

( 2. Participar en los eventos relacionados con la colaboracién, que le ayudaran a tomar
zzc decisiones sobre cdmo configurar diferentes posibilidades pedagdgicas y tecnoldgicas
para cuidar la calidad de la experiencia educativa que disefiara.
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https://apoyodocente.uniandes.edu.co/

